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日車廠造假案進入尾聲，日銀動向支持日圓轉強 

                                  2024 年 6 月 11 日 

 日本車廠再傳造假案，政府加強監督以挽回民眾信心 

近期日本國土交通省針對 85 間汽車製造商、品牌進行調查，截至 2024 年 5 月底，完成

調查的 68 間公司中有 4 間造假，包含 Honda、Mazda、Suzuki 與 Yamaha ; 調查進行中的

17 間公司中，確認 Toyota 亦涉及造假。不過，Toyota 表示旗下有 7 款車型的測試方法與國

家規範標準不同，致使車輛在沒有經過正確認證程序的情況下大量生產及銷售。 

汽車產業影響日本經濟表現至鉅，日本國土交通省此次主動調查起源於大發汽車事件後，

日本政府為挽回民眾信任所做的彌補措施。預料將會試圖兼顧監督責任與日本經濟表現，停工

的影響將在第二季結束。 

 通膨增速穩定於 2%以上，勞工薪資年增幅明顯回升 

4 月日本全國 CPI 年增率仍處於 2.5%，而先前走軟的東京整體 CPI 年增率，5 月數據則

自4月的1.8%回升至2.2%；扣除新鮮食品後的東京CPI年增率更自4月的1.6%反彈至1.9%。

整體而言，通膨表現皆穩定處於 2%之上。此外，上週日本厚生勞動省公布，加總基本薪資、

加班費及獎金等的每位勞工每月薪資，今年 4 月平均為 29.68 萬日圓，較去年同月成長 2.1%，

為連續 28 個月增加。雖然薪資成長速度尚未超越物價漲幅，但目前已呈逐步追平的趨勢。 

隨著政府對能源補貼的結束，未來幾個月能源與加薪趨勢將持續推升通膨，提供日本央行

下半年升息理由。 

 日本 10 年期公債殖利率再站上 1%、市場壓注 7 月升息，日圓有轉強壓力 

近期日圓匯率一度走升至 155 關卡，一方面反應美國聯準會可望於 9 月啟動降息，另一

方面，近期日銀對於日債的購買規模亦再縮減，推升日本 10 年期公債殖利率再度升至 1%以

上，而日本經濟數據同樣支持央行於 7 月、12 月各自升息 0.1%，將有利於日圓逐步轉強。 

日企受益於獲利成長，配合股利增加配發與公司回購股份，有利於估值上升。而日本央行

也開始關注匯率走勢，預計匯率再貶空間有限，日股表現也將逐步自製造業與出口導向，轉為

同時拉抬內需型企業的方向，搭配外資今年不斷買超日股，預期日股後市仍將持續多頭走勢。 
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